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Le D.E.I.S. prépare aux compétences nécessaires

pour exercer des fonctions d'expertise, de conseil, de
développement et d’évaluation appliquées aux domaines
des politiques sociales et de I'intervention sociale, en
mobilisant des équipes pour une participation partagée de
toutes les personnes concernées.

Trois axes sont privilégiés :

La production de connaissances : commanditer et
développer des recherches supposent des connaissances
épistémologiques, théoriques et méthodologiques,

La conception et la conduite d’actions : faire le diagnostic
des besoins, concevoir des dimensions prospectives,
élaborer des projets et les stratégies correspondantes, les
évaluer,

La communication et les ressources humaines :
mobiliser les acteurs concernés et réguler leur
fonctionnement,transmettre des orientations négociées,
assurer une fonction de médiation.
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DOMAINES DE FORMATION

Le DEIS présente les trois domaines de formation définis par
la maquette du diplome :

+ DF 1: Contribution a la production de connaissances dans
le champ de I'action sociale et médico-sociale (300 h)

« DF2: Développement de I'ingénierie de projet et des
analyses prospectives (250 h)

+ DF3: Contribution a conduire des porjet de transformation
sociale (150h)

+ Etude de terrain (175 h)

@ PRISE EN CHARGE

Plusieurs prises en charge possibles
en fonction de votre statut :

- Gratuité de la formation pour I'apprenti

- Fonction publique territoriale : voir conditions prise en
charge par le CNFPT

- Fonction publique hospitaliére : voir conditions prise en
charge ANFH

- Secteur privé : Financement OPCO selon co(t contrat fixé
par France Compétences




