
  LA DÉMARCHE 
Le dispositif s’organise autour :

 • D’un suivi individualisé et personnalisé qui a pour but 
d’accompagner et de soutenir le bénéficiaire vers la 
définition de son projet professionnel.

 • De la mise à disposition d’outils en fonction des 
besoins du bénéficiaire et d’un support servant de guide 
tout au long de l’accompagnement.

 • De la passation de tests.

Bilan de 

Compétences

Vous travaillez ou recherchez un emploi ?
Vous souhaitez évoluer, vous réorienter mais ne savez pas 
encore dans quelle direction ?

Le Bilan de Compétences est un dispositif d’accompagnement individualisé assuré par un professionnel 

spécialisé dans l’orientation. 

Comme le prévoit le cadre légal, l’accompagnement se déroule sur 24 heures et s’organise autour de 3 phases : 

une phase préliminaire, une phase d’investigation et une phase de conclusion.

 A QUI S’ADRESSE-T-IL ? 
Le Bilan de Compétences s’adresse à toute personne qui 
souhaite :

 • Identifier et clarifier ses motivations professionnelles.

 • Repérer et analyser ses compétences, ses aptitudes et 
ses atouts personnels et professionnels.

 • Définir un projet professionnel réaliste.

   COUT ET FINANCEMENT 
Un entretien préalable permettra de vous présenter plus en 
détails notre accompagnement et d’identifier les possibilités 
de financement, en fonction de votre statut et de votre pays 
de résidence.

Le coût du dispositif est de 1920 euros. 

Notre accompagnement est éligible au Compte Personnel 
de Formation (CPF), à un financement OPCO pour les 
personnes en cours d’emploi et à l’Aide Individuelle à la 
Formation (AIF - Pôle emploi).
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